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SIMALAMDIK

https://sima.lamdik.or.1id

Username: cOntoh@gmail. com
Password: cOntoh@gmail.com
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Username: cONtoh@gmail.com-reg
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LEMBAGA AKREDITASI MANDIRI ﬁﬁde/mn
KEPENDIDIKAN 7&/)9 caya

LAMDIK

Ganti Password

. SIM Akreditasi
LAMDIK

Kolom Kanan Atas

Ganti Password &, Ganti Password

Yaswinda
0] Logout

(o= ]

Username:

Email:

Isi password lama (email)
Ganti Password /
Password Lama

Password Baru  + |Si password barU
~—— Isipassword baru

Konfirmasi Password Baru
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LEMBAGA AKREDITAS| MANDIRI ﬁrde/gm
KEPENDIDIKAN Biodata Tepereaya

LAMDIK

L Dr. Yaswinda, S.Pd., M.Pd.
Kolom Kiri Atas

. Tpt, Tgl. lahir  Faetaeg P =
Yaswinda —

Jenis Kelamin ~ Perempuan
Selasa, 25 Jun 2024
Alamat Rumah

@ ASESOR Catatan

1 Data Pribadi W Asesor

# Edit Biodata NALAMDIK 240078
Biodata _ ) Pendidikan Guru Pendidikan Anak Usia Dini
Bidang llmu

rumpun: P - lmu Pendidikan

Profil Asesor ASErT Universitas Negeri Padang
unit: Teknologi Pendidikan Konsentrasi Pendidikan Anak Usia Dini

NIP

Jab. Fungsional

Bank dan Perpajakan
Bank //

NPWP

{J lamdikorid (© @lamkependidikan @ Lamdik Media




LEMBAGA AKREDITASI MANDIRI
KEPENDIDIKAN

LAMDIK

Biodata

Yaswinda Nama:

Biodata

Dr. Yaswinda

. ‘P—Perempuan i

= ‘ -pll]h =

- pilih - >

Padang

]

("

Selasa, 25 Jun 2024 Jenis Kelamin
@R ASESOR Agama
Jab. Fungsional :
1 Data Pribadi W
Tempat, Tanggal Lahir :
Biodata —
Email :
Profil Asesor
Handphone / WA :
NIK KTP :
Alamat :

#8 SUMATERA BARAT - KOTA PADANG

an ik.ori
& lamdik.or.id

S.Pd., M.Pd.

©) | @lamkependidikan

Terdepan
ﬁpeécaya
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LEMBAGA AKREDITAS| MANDIRI ﬁrde/gm
KEPENDIDIKAN Biodata Tepereaya

LAMDIK
Unggah Pas Foto
3 | Pas Foto (220x220 px) / persegi |
Yaswinda pilh e . [
[\extension harus .jpg | maks. 2 MB.

Selasa, 25 Jun 2024

Instansi

@ ASESOR instansi: %8 UNP - Universitas Negeri Padang w ¢
. i NIP/ NIK :
1 Data Pribadi W

Bank dan Pajak
Biodats — |
Rek. Bank: | - pilih- bt

Profil Asesor

NPWP :

Catatan

{J lamdikorid (© @lamkependidikan @ Lamdik Media




Terdepan

LEMBAGA AKREDITASI MANDIRI é.
Tepercaya

KEPENDIDIKAN Profil Asesor

LAMDIK

Selasa, 25 Jun 2024 ke Asesor > Daftar Bantuan

Dr. Yaswinda, S.Pd., M.Pd.

1 Data Pribadi W

Biodata NALAMDIK 240078

Profil Asesor _
Pendidikan Guru Pendidikan Anak Usia Dini

Bidang Studi

Rumpun: IP

Instansi  Universitas Negeri Padang

{J lamdikorid (© @lamkependidikan @ Lamdik Media




LEMBAGA AKREDITASI MANDIRI ﬁrdepan
KEPENDIDIKAN Tepereaya

LA dan prosedur pemroresan banding. | #4210 Februari 2023 |

esor, Validator, dsb) yang berkaitan dengan proses akreditasi PS untuk segera mempelajari peraturan di atas, d:

& No. 26 Tahun 2023 {

A PVTTYPEEGEESETEN Penilaian Asesmen Kecukupan

(£ Penugasan Asesmen Kecukupan Akreditasi Program Studi

No. Unit Pengelola PS Pengusul APS Informasi Asesor

1 Panel Kelompok: - Asesor #2
Universitas Saranjana Breakout Zoom (Tahap | hari ke-2): KELOMPOK (@i}
51 Pendidikan Bahasa Inggris Dokumen Penilaian LED & Unggah Hasil F Form Penilaian AK

s Unduh form penilaian AK: | & Form Latihan AK Ver 1.1 - BATCH 5 - Yeni Rachmawati |
e 2 s Unduh Matriks Penilaian IAPS (Buku 4): IAPS-51-1.0
s LED - Laporan Evaluasi Diri - ] :
E T LED PS / Asesi » Presensi Hari ke-1: https:/akreditasi.lamdik.or.id/fo
| & Laporan Evaluas! Diri (LED) |
« DKPS - Data Kuantita Ps | EYCIPEERM <o 25 un 202 05:1950 W
! & Data Kuantit ; _m'_‘?f"-_':i{_L_l_Ci_ii_D_f'ff_-’_?]_! Unggah Hasil Penilaian Excel AK terakhir 2 Juli 2024 pukul 23:59:59 WIB

® 02-07-2024 23:59 WIB» 1 minggu lagi
Peserta pelatihan WA]JIB unggah dokumen penilian AK excel dan SEGERA menguncinya.

penilaian AK oleh asesor, jadi an data dokumen APSK 4
sesungguhnya. pilih file ...

<A Unggah Hasil Penilaian AK (Excel Asesor)




ALUR PROSES AKREDITASI PROGRAM STUDI LAM KEPENDIDIKAN

Z
( ) g Kode Tahapan Akreditasi Program Studi A. Panitia B. PMPT C.UPPS D. Asesor E. Validator F. Majelis 8"6)9/13"

"{Ill REG 1. Registasi Program Studi (PS) ﬁpegcaya
LAMDIK 2. Registrasi & Pembayaran Akreditasi PS (APS)
m 3. Unggah Dokumen APS

DOK-SUBMIT 4. Pengajuan APS (submit)

- 5. Validasi Kelengkapan Dokumen APS

| Dok suemT |

6. Pembayaran Asesmen Kecukupan

7. Asesmen.kecukupan .....

AK-VAL 8. Validasi Asesmen Kecukupan

-
9. Pembayaran Asesmen Lapangan == N P N P Nilai AL
............................... P -
—»

Nilai AK

18. Banding - Rapat Majelis Akreditasi il
19. Banding - Keputusan Predikat [:f:]
SERT 20. Penerbitan Sertifikat Predikat APS L)é—ﬁ

SERT-DIST 21. Penyerahan Sertifikat Predikat APS

SELESAI 22. Proses APS Selesai r |ndik Media

10. Asesmen Lapangan | | #e--ade---- éé‘_ﬂ
AL-VAL 11. Validasi Asesmen Lapangan li’__\
12. Rapat Majelis Akreditasi '\—L—|
B 13. Keputusan Predikat APS )
m 14. Konfirmasi Pengajuan Banding /\ ya
ing?
,\ BDG-INV 15. Banding - Pembayaran - -7
16. Banding - Asesmen Lapangan
l/ 17. Banding - Validasi Asesmen Lapangan i'__\
R

=2}
<]
@
1]
F




LEMBAGA AKREDITASI MANDIRI ﬁrée/mn

bl - PERLAMDIK No. 26 / 2023 "y

LAMDIK

PERBEDAAN SKOR NILAI AL DENGAN SKOR NILAI AK

Pasal 2
(1) Perbedaan skor nilai AL dengan skor nilai AK dapat terjadi karena skor nilai
AK merupakan hasil evaluasi terhadap dokumen APSK sedangkan skor nilai AK = Baik Sekali 310
AL merupakan hasil evaluasi dan konfirmasi data dan informasi dokumen AK$ AL=19
APSK yang dilakukan di lokasi Program Studi. Al = Baik Sekali 329

(2) Skor nilai AL dengan skor nilai AK dapat terjadi perubahan naik atau turun
yang dapat berpengaruh terhadap peringkat akreditasi.

(3) Perubahan skor nilai AL dari skor nilai AK harus diberikan catatan atas
diperolehnya buktl riil dan akurat di lapangan oleh tim asesor.

(4) Perubahan kenalkan atau penurunan skor nilai AL dari skor nilai AK
maksimum 30 (tigapuluh) poin pada keseluruhan item, dengan ketentuan

perubahan kenaikan atau penurunan skor nilai AL dari skor nilai AK setiap

r—-_——_——-——‘

item maksimum 2 (dua) poin.

{J lamdikorid (© @lamkependidikan @ Lamdik Media



LEMBAGA AKREDITASI MANDIRI ﬁﬁde/mn

bl - PERLAMDIK No. 26 / 2023 "y

LAMDIK

PERBEDAAN SKOR NILAI KEPUTUSAN MA DENGAN SKOR NILAI AL
Pasal 3
(1) Skor nilai keputusan MA dapat terjadi perubahan naik atau turun dari skor

nilai AL yang dapat berpengaruh terhadap peringkat akreditasi.
|

2) Penetapan kenaikan atau penurunan skor nilai yang diputuskan MA dari : :
@ P P i AL= Ealk Sekali 329
skor nilai AL harus memperhatikan hasil AL dan Validasi AL.

|' '. |' '-|-
ik .J

MA = Ealk Sekail 329
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(3) Perubahan kenaikan atau penurunan skor nilai Keputusan MA dari skor
nilai AL maksimum 20 (duapuluh) poin pada keseluruhan item, dengan
ketentuan perubahan kenaikan atau penurunan skor nilai Keputusan MA

dari skor nilai AL pada setiap item maksimum 2 (dua) poin.

(4) Kenaikan dan penurunan skor nilai total dengan perbedaan di atas 10

(sepuluh) poin dan/atau kenaikan atau penurunan yang berakibat terjadi

kenaikan atau penurunan peringkat, harus dikaji secara mendalam dengan

menggunakan berbaga1 sumber sebagai acuan sebelum dltetapkan

B i ™ T T

ﬁ} lamdik.or.id (©) @lamkependidikan @ ' Lamdik Media



Terdepan

LEMBAGA AKREDITASI MANDIRI

bl - PERLAMDIK No. 26 / 2023 "y

LAMDIK

PEMROSESAN BANDING
Pasal 4

Pemrosesan permohonan banding atau keberatan atas keputusan LAMDIK

(1) Banding atas hasﬂ akreditasi dapat dilakukan apabila skor nilai dalam SK
Hasil Akreditasi terdapat selisih kurang maksimum 10 (sepuluh) poin,
yaitu untuk mencapai UNGGUL skor nilai hasil akreditasi minimum 351
(tigaratus limapuluh satu), BAIK SEKALI skor nilai hasil akreditasi

minimum 291 (duaratus sembilan puluh satu) , dan BAIK skor nilai hasil

_______——_———--_——-——-———-——-—————-—--————————-—-- g O T e S N S N e T

(2) Banding atas hasil Akreditasi selambat-lambatnya diajukan 1 (satu) bulan

setelah SK hasil akreditasi diterbitkan.

{J lamdikorid (© @lamkependidikan @ Lamdik Media



LEMBAGA AKREDITASI MANDIRI Terae/mn
KEPENDIDIKAN Yépe caya

LAMDIR Form Excel Penilaian AK

A B C D E | F G H 1 1 |

ASESMEN KECUKUPAN AKREDITASI PROGRAM STUDI LAMDIK

1
2 PROGRAM SARJANA - 81
3 Universitas Saranjana - 51 Pendidikan Bahasa Inggris
V.8l Petunjuk Pengisian Asesor: sel yang disi hanya yang berlatar warna KUNING
1S
- Elemen iEi e Deskripsi Penil: Asesor Berdasar Data dari Dokumen LED dan DKPS Buku Pintar (untuk Asesor)
5 e aal : Tl | [EEER e e e e |
1 |A. Profil UPPS :‘ Penjelasan :
Visi, misi, tujuan, dan jelas, visioner, dan realistik sesuai dengan 1 ]
7 strategi kapasitas dan daya dukung yang dimilikinya. :' Kesesuaian antara VMTS UPPS dengan VMTS PT terutama dilihat dari :
g 1 Skor kejelasan VMTS UPPS 1 ludge Isubstansi VMTS tersebut, meskipun kata-katanya mungkin berbeda. :
] Skor kerealistikan VMITS UPPS - 2 1* Kejelasan VMTS UPPS tercermin dari kejelasan rumusan VMTS tersebut 1
9 | udge =sehingga maksudnya mudah dipahami. Di samping itu, rumusan V15l biasanya :
10 | Skor kevisioneran VMTS UPPS 1 Judge Idiawali dengan kata “menjadi” atau “sebagai”; rumusan MIS| diawali dengan :
1 Skor keselarasan VMTS UPPS dengan VMTS PT 1 Judge Ikata “menyelenggarakan” atau “melaksanakan” (tridharma PT); dan rumusan |
2 [VMTS UPPS: :tujuan diawali dengan kata “menghasilkan”. :
et et engan VATEPE :' Kevisioneran VMTS dapat dilihat dari apakah VMTS UPPS dirumuskan dengan :
b- sanéat]elas 8 ! Imempertimbangkan kecenderungan (trend) kebutuhan masyarakat, 1
; g, :r,erkembangan zaman, dan perkembangan IPTEKS ke depan. :
c. sangat visioner,
12 d. sangat realistik I1* Kerealistikan VMTS UPPS dapat dilihat dari kapasitas dan daya dukung yang :
3 V-MTS Lo ; 1dimiliki oleh UPPS, yang setidaknya meliputi jumlah dan kualitas dosen, 1
i o d T =prasaranaf'sarana pembelajaran, dan dana (pendidikan, penelitian, pengabdian :
i .sesual engan ’ Ikepada masyarakat, dan publikasi). 1
b. sangat jelas, : :
c. visioner, 1 1
P 1 1
= d- realistlkc :' Deskripsi asesor meliputi empat (4) elemen di atas secara objektif sesuai :
S (VIS U'?PS: Idengan yang tertulis di dalam dokumen LED dan/atau DKPS (saat AK) dan 1
a; .sesual dengan VMTS PT, :in‘Formasi yang dikonfirmasi dan digali di lapangan (saat AL). :
b. “_EI?S' :‘ Bagi PT yang UPPS-nya adalah PT (seperti sekolah tinggi), skor untuk aspek :
CMISIONET, tkesecuaian VMTS adalah maksimal (vaitu 4). Skar kerealistikan VMTS dineraleh 1

& lamdik.orid (©) @lamkependidikan @ Lamdik Media




LEMBAGA AKREDITASI MANDIRI ﬁﬁde/mn

KEPENDIDIKAN . e . er . Tepercaya
P Verifikasi Data Penilaian percey

Bandingkan nilai akhir antara Excel Penilaian & Pembacaan Sistem

Excel Penilaian Sheet 3. Penilaian Individu Hasil unggah & pembacaan skor oleh sistem

C
|
VESMEN KECUKUPAN AKREDITASI PROGRAM STUDI
3AGA AKREDITASI MANDIRI KEPENDIDIKAN

| D | Ei E

’ asil Penilaian AK (Excel Asesor)

PROGRAM SARJANA - 51 Dalam dokumen excel, jangan mengisikan simbol-simbol. Gunakan teks saja.
Universitas Saranjana
51 Pendidikan Bahasa Inggris Penilaian Asesor Individual Dokumen terunggah: & PB5-038-1-AKR-LED-4FAB xlsx
Dr. Zulfi Hendri, M.Sn Nilai :| 289,64 X Senin, 24 Juni 2024 23:31 WIB
PB5-017-AK-1 Keterangan :|Terakreditasi Nilai asesor 1 = 289.64
00 anuary,1300) & PANEL NILAI AK LATIHAN
Deskripsi Penilaian A BerdasarData | .. | .. | . 1 s Sy R R e S

P Skor Bobot Skor X Bobot Penguncian Hasil Penilaian AK

dari Dokumen LED dan DKPS . i : = ) i
i 7 FT T Proses penguncian akan menyimpan hasil penilaian ke basisdata dan perhitungan SPLIT antar asesor.

' s

22 1 1,10 1,10 4° centang dan kunci
33 4 1,00 4,00 Saya menyatakan bahwa dokumen penilaian saya terkait dokumen AK PS telah valid, dan resmi dikunci
44 3,4 1,25 4,25 n

kunci

& lamdik.orid (©) @lamkependidikan @ Lamdik Media




Terdepan

LEMBAGA AKREDITASI MANDIRI Q
Tepercaya

KEPENDIDIKAN Kunci Penilaian

LAMDIK

Nilai AK telah terkunci

terima kasih

== PENGUNCIAN SEBELUM

2 Juli 2024 pukul 23:59:59 WIB

Penilaian telah terkunci, silakan lihat hasil penilaian di Panel di atas. Jika terjadi split gunakan bahan diskusi di
pelatihan berikutnya.

Kelompok: PB5-038

Fasilitator: Prof. Dr. Muslimin Ibrahim, M.Pd.

{J lamdikorid (© @lamkependidikan @ Lamdik Media




LAMDIK

LEMBAGA AKREDITASI MANDIRI
KEPENDIDIKAN

LATIHAN AK: LATASS-BATCHS

Dok. APSK S1 Pendidikan Bahasa Inggris g8 | £ ~ke

Asesor 1: 5 Fm——
Asesor 2: 5 s Bon Se—
iml indikator split—2 / nilai akumulasi selisih— 1.1 / Nilai Akhir Rerata: 290.19

Cils [apo

Asesor

Hasil Prases Ak indikaror-selisih:

Penilaian AK Asesor
skor indikator sama ® semua indikator

split indikator > 1 beda skor indikator

Hasil
Tampilkan data "~

@& Profil UPPS / Visi. misi. lujuan. dan stracegi

LATIHAN AK: LATASS-BATCHS

Terdepan
ﬁpe%aya

289 64
290.74

Toleransi selisih penilaian antar asesor
- Skor per indikator selisih maksimal 1
- Nilai akhir selisih maksimal 10

bobot: 1%

LATASS BATCHS AKR DTK s1_bing 5248 xlsx

BATCHS AKR LED s1_bing 2390.pdf

Dok. APSK S1 Pendidikan Bahasa Inggris
Ascsor 1: £  ma— -
Asesor 2: (5  mmem B Se— —

E€€E=E» imi indi
in

ator-se

Asesor
- - -

1.1 7 Nilai Akhir Rerata: 290.19

Kkat plit=2 s nilai akumulasi se
ih

Hasil Proses AK

Penilaian AK Asesor
skor indikator sama - semua indikator

split indikator > 1 beda skor indikator

Hasil
Tampilkan data ¥~

@& Profil UPPS / Visi, misi. tujuan, dan stravegi

289 .64
290.74
bobot: 1.2% nilai= = | & ##1

1196

bobot: 19 nilai: 4

e e <=2 - ~ split indikator
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